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Objetivos de aprendizaje por area

/ ' COACHING ONTOLOGICO

PRACTICA REFLEXIVA

Adquirir competencias de
reflexion ontolégica y

capacidad autonoma de
pensamiento.

\

DISENO PERSONAL

Hacer un proceso de auto
reflexion ontoldgica y disefio de
si mismo como ser humano.

\

Profundizar e incrementar
mis competencias en la
practica del coaching

ontologico. \

PROFUNDIZACION TEORICA/

Avanzar en la comprension de la
propuesta ontologica en sus
dimensiones: historica, ética,
filoso6fica, humana.

J
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

. »

CONFERENCIA CONFERENCIA CONFERENCIA
3 al 6 mayo 2012 11 al 14 de octubre 7 al 10 marzo 2013
Refiacg CHILE 2012 Marbella, CHILE

Puebla, MEXICO

Y - %

ENCUENTROS
coaching

DOS

ENCUENTROS
coaching

y evaluacion
2 DIAS

y evaluacion
2 DIAS

390 horas de formacion.

12 TAREAS
PRACTICAS DE COACHING
DISENO Y EXPLORACION DE Si MISMO
EJERCICIO DE REFLEXION ONTOLOGICA



